Prefeitura Municipal de Olimpio Noronha

Estado de Minas Gerais
Rua 1° de Marco, 450 - Centro - Cep. 37.488-000 - Tel. (35) 3274-1122

DECRETO N° 003/2014

REGULAMENTA OS ARTIGOS 101, § 2° E 102 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL E
ORGANIZA E DISCIPLINA OS SISTEMAS DE CONTROLE INTERNO DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DE OLIMPIO NORONHA, MG E CONTEM OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipal de Olimpio Noronha, Minas Gerais, no uso de
suas atribui¢Ges legais e, tendo em vista os artigos 101, § 2° e 102 da Lei Orgénica Municipal
de 22 de Setembro de 1.990;

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas no Artigo 74 da Constitui¢do Federal de 1.998,
com sua redacgfo atualizada;

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas no Artigo 76 e 80 da Lei Federal 4.320/64;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagdo e disciplina dos Sistema de Controle
Interno quanto a fiscalizac@o contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do
Municipio e das Entidades Administrativas Direta e Indireta, quanto a legitimidade,
economicidade, aplicagdo das subvengdes e rentincia de receita, ser realizada pelo sistema de
controle interno da Prefeitura Municipal.

DECRETA:
CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Este Decreto organiza e disciplina o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
do Municipio em cumprimento as disposi¢Oes contidas no Artigo 74 da Constitui¢do Federal e
da Lei Orgénica Municipal combinado com os artigos 76 a 80 da Lei Federal 4.320/64, de 17
de margo de 1.964 e as disposi¢des contidos no Artigo 53, § 2° Lei Complementar Estadual
33, de 28 de junho de 1.994, Lei Orgéanica do Tribunal de Constas do Estado Minas Gerais;

Art. 2° - O sistema de controle interno a que se refere este Decreto compreende:
I - O Sistema de controle integrado;
IT - O Sistema de controle interno do Poder Executivo do Municipio.

Art. 3° - S50 instrumento dos sistemas de controle interno:
I - os orgamentos;
II - a contabilidade;

IIT - a auditoria. —_—
)
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§ 1° - Os orcamentos sdo o eclo entro o planejamento e as finangas e instrumento
operacionalizador desta fungéo de governo.

"§ 2° - A contabilidade, no sistema de controle interno, deve ser organizada para o fim de
acompanhar:
I - a execugdo dos orgamentos, nos aspectos financeiro e gerencial;
I - as operagGes extraordindrias, de natureza financeira ou néo;

§ 3° - A auditoria tem por fungio:
I - verificar o cumprimento das obrigacGes geradas pela contabilidade;
IT - prevenir danos e prejuizos ao patrimdnio ptblico;

Art. 4° - O sistema de controle interno do Poder Executivo do Municipio, nos termos da Lei
Orgénica Municipal, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, razoabilidade, e ainda, o da responsabilidade na gesto fiscal, em todas as fases
da receita ¢ da despesa puiblicas, sfo responsaveis pela:

I - fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial;

IT - verificagdo e avaliagfo dos resultados obtidos pelos administradores publicos, no

ambito dos respectivos Poderes.

§ 1° - As agdes do controle interno sdo indelegaveis e indivisiveis, podendo ser
desempenhadas por servidores de carreira especificas.

CAPITULO IT
DO SISTEMA DE CONTROLE INTENRO INTEGRADO

Art. 5° - O Poder Executivo do Municipio mantera, de forma integrada com o legislativo, o
Sistema de Controle Interno Integrado, com a finalidade de:
I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugfio dos
programas de governo e dos or¢amentos municipais;
IT - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficdcia e eficiéncia, da
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos 6rgéos e entidades da administragéo
municipal, bem como da aplicacio de recursos publicos por entidades de direito privado;
III - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos
e haveres do Municipio;
IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.
Art. 6° - Compete ao Sistema de Controle Interno Integrado:
I - a integragéo das demonstracdes contdbeis e financeiras;
IT - a consolidagfio das demonstragdes contdbeis e financeiras;
III - a uniformizagéo das instru¢des sobre o procedimento de controle interno para os
Orgdos da Administragiio do Municipio;
IV - a definicdo das atribui¢des do setor orgamentario no Controle Interno.
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CAPITULO III
DO CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO
Secio I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 7° - O Sistema de Controle Interno de Poder Executivo objetiva:
I - resguardar o patrimdnio Publico;
II - assegurar a Administragfo:
e) aeconomicidade na obtengdo ou ndo de recursos financeiros;
f) aeficiéncia na implantac¢do dos recursos obtidos;
g) a eficiéncia na obtengfo dos resultados;
h) aefetividade da agfio governamental junto a sociedade.

Paragrafo Unico — Para atingir os objetivos a que se referem os incisos do “caput” deste
artigo, o Controle Interno deve estar centrado em um sistema contabil que possibilite
informacdes de carater gerencial e financeiro sobre:

I - a execugédo or¢amentaria;

II - o desempenho dos Orgdos e de seus responséveis;

III - a composi¢éo patrimonial;

IV - a responsabilidade dos agentes da Administragio;

V - os fatos ligados & Administracdo Financeira, Patrimonial e de Custos.

Art. 8° - O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, composto pela Comissdo
Consultiva de Controle Interno;

Art. 9° - A Comissfio Consultiva de Controle Interno, Orgdo Colegiado do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo, tem por finalidades principais:
I - promover a integragdo operacional do sistema;
IT - articular e desenvolver a integrago com as outras atividades sistémicas do governo
municipal.

§ 1° - S0 competéncias bésicas da Comissdo Consultiva:
I - aprovar os Planos de Trabalho do sistema;
IT - uniformizar interpretag@o sobre atos normativos das atividades do controle interno do
Poder Executivo, com apoio da assessoria juridica da Prefeitura Municipal;
IIl - analisar e avaliar o desenvolvimento de atividades do controle interno do Poder
executivo, com vistas ao seu aperfeigoamento.
§ 2° - Integram a Comissdo Consultiva, com mandato de 24 meses, ¢ que poderdo ser
reconduzidos por iguais periodos os seguintes servidores:
I - Roberta de Oliveira Rosa
II - Creusa Madalena de Almeida de Paula
III — Carla Simone de Melo Fernandes

IV - Renata de Lourdes Dias @ N ain
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§ 3° - Sdo atribui¢des do Controle Interno o Poder Executivo as atividades de nivel superior
de planejamento, supervisdo, coordenagdo, orientagdo, controle, auditoria interna,
“assessoramento especializado e execugfio de trabalhos, estudos, pesquisas e anélises
relacionadas com:

I - avalia¢éo dos controles orgamentérios, financeiros e operacionais;

IT - estabelecimento de métodos e procedimentos de controles a serem adotados pelo
Municipio para a protecio de seu patrimdnio;

IIT - realizagdo de estudos no sentido de estabelecer a confiabilidade e tempestividade dos
registros e demonstragcdes orgamentirias, contdbeis e financeiras, bem como de sua
eficacia operacional;

IV - realizagdo de estudos e pesquisas sobre os pontos criticos do controle interno de
responsabilidade dos administradores;

V - verificagdes fisicas de bens patrimoniais;

VI - identificagdo de fraudes e desperdicios decorrentes da a¢fo administrativa.

VII - manter, no desempenho das tarefas de que estiver encarregado, atitudes de
independéncia

VIII - representar, por escrito, 4 sua chefia imediata, contra os responsaveis pelos orgéos e
entidade sob sua fiscalizacfio, em caso de falhas e irregularidades;

IX - guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidas em decorréncia do exercicio de suas
fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua fiscalizagfo, destinados & chefia imediata.

Art. 10 - O cargo de Contador e Controlador Interno o serd exercido preferencialmente, por
servidor de cargo de carreira técnica ou profissional, nas seguintes condi¢des:

I - escolaridade universitiria completa, inclusive registro no Conselho Regional de
Contabilidade;

IT - idoneidade moral e reputacdo ilibada;

11T - notérios conhecimentos na area de controle interno e de administragéo publica.

Art. 11 - E vedada a nomeag@o para o exercicio do cargo de confianga, no d&mbito do sistema
de controle interno, assim como para cargos que impliquem a gestdo de recursos financeiros,
na administra¢do municipal, de pessoas que tenham sido:

I - responséveis por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelo Tribunal de Contas
da Uni&o ou pelo Tribunal de Contas do Estado;

II - julgados comprovadamente culpadas, em processo administrativo, por ato lesivo ao
patrimoénio publico municipal;

III - condenadas em processo criminal por pratica de crimes contra a administracfo
publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial do Cdédigo Penal Brasileiro, na
Lei Federal 7.492, de 26 de junho de 1986, na Lei Federal 8.429, de 02 de junho de 1992.

Paragrafo Unico — As vedacGes estabelecidas neste artigo aplicam-se também as nomeagdes
para cargos em comissdo que impliquem gestdo de dotagSes orcamentarias, de recursos




Prefeitura Municipal de Olimpio Noronha

Estado de Minas Gerais
Rua 1° de Marg¢o, 450 - Centro - Cep. 37.488-000 - Tel. (35) 3274-1122

financeiros ou de patrimdnio, na administra¢fo direta e indireta dos Poderes da Uni&o, do
Estado e do Municipio.

Art. 12 - Nenhum processo, documento ou informagdo poderd ser sonegada a Assessoria de
"Planejamento, Projetos e Controle Interno, no exercicio das suas atribui¢des de autoria e
avaliacdo.

Paragrafo 1° — Quando a documentacéo ou informagfo prevista neste artigo envolver assuntos
de carater sigiloso, deverd ser dado tratamento especial de acordo com o estabelecimento no
regulamento proéprio.

Paragrafo 2° - O servidor que exerce funcfo de controle interno deverd guardar sigilo sobre
dados e informagdes obtidas em decorréncia do exercicio de suas fungles e pertinentes aos
assuntos sob a sua fiscalizagfo, utilizando-os, exclusivamente para a elaboragfo de pareceres
e relatdrios destinados a chefia imediata.

Paragrafo 3° - Os integrantes da Comiss@o Consultiva de Controle Interno observaco codigo
de ética profissional aprovado pelo Prefeito Municipal além dos relativos as suas respectivas
classes e/ou o6rgéos profissionais.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 - Prestard conta qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize, arrecade,
guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais os Municipio
responda, ou que, em nome deste, assuma obriga¢des de natureza pecunidria.

Art. 14 - Os responsaveis pelo Sistema de Controle Interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darfo ciéncia, ao Tribunal de Contas Unifo e/ou
da do Estado e ao Prefeito Municipal ou ao Presidente da Cdmara, conforme o caso.

Art. 15 - Qualquer cidadfo, partido politico, associagdo ou sindico, € parte legitima para
denunciar irregularidades perante os 6rgéos e servidores responsaveis pelo controle interno.

Art. 16 - O Poder Executivo estabelecerd em regulamento, a forma pela qual qualquer cidadio
podera ser informado sobre os dados oficiais do Governo Municipal relativos a execugfo dos
orcamentos do municipio.

Art. 17 - Os responsaveis pelo Sistema de Controle Interno do Executivo, no exercicio de suas
atribuigdes, € facultado impugnar, mediante representacfio fundamentada ao responséavel,
quaisquer atos de gestdo realizados sem a devida fundamentacéo legal ou em desacordo com a
classificag@o funcional e programaética do orgamento geral do Municipio.
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Art. 18 - Os sistemas de controle interno de Poder Executivo do Municipio, auxiliardo na
fiscalizag@io o cumprimento das normas legalmente aplicéveis & espécie, com énfase no que se
refere a:

I - atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias;

II - limites e condig¢des para realizagéio de operacdes de crédito e inscri¢do em Restos a
Pagar;

III - medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite,
nos termos da legislagio vigente;

IV - providéncias tomadas, para recondugdo dos montantes das dividas consolidada e
mobiliaria aos respectivos limites;

V - destinagdo de recursos obtidos com a alienag#o de ativos, tendo em vista as restri¢des
constitucionais e as demais legislagdes aplicaveis;

VI - cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos municipais, quando houver.

Art. 19 - As despesas decorrentes deste Decreto correrdo a conta de dotagdes orcamentarias
do Poder Executivo.

Art. 20 - Este Decreto entrard em vigor na data de 01 de janeiro de 2.014.

Olimpio Noronha/MG, 31 de dezembro de 2.013.
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Carlos Alberto de Castro Pereira
Prefeito Municipal

Jodo Leonardo Pinelli
Gerente do Departamento de Administracio e Financas



