Prefeitura Municipal de Olimpio Noronha
Estado de Minas Gerais
Rua 1°de Marco, n° 450 - Centro - Cep: 37488-000 - Olimpio Noronha/MG

DECRETO N° 004/2014

Dispde sobre Complementa¢io do Piso Salarial dos
Servidores Municipais e d4 outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Olimpio Noronha, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigdes legais contidas nos incisos IX, do art. 10°; no paragrafo 2°, do artigo 25;
no paragrafo 5° do art. 42 e no art. 50, ambos da Lei Orgénica do Municipio ¢/c o inciso IV, do
art. 7° e o paragrafo 3°, do art. 39, ambos da Constitui¢fio Federal e,

- considerando que € competéncia do Chefe do Poder Executivo observar e fazer
cumprir a legislagdo em vigor, dentre elas aquela relativa ao pagamento do saldrio
minimo nacional;

- considerando que a partir de 1° de janeiro do corrente ano, o saldrio minimo
nacional passa para o patamar / piso de R$ 724,00 (setecentos e vinte e quatro reais),
conforme anuncio proferido pelo Governo Federal;

- considerando que a Carta Magna proibe a remuneragdo que seja inferior ao salério
minimo nacional,

DECRETA:

Art. 1° - Que sejam complementados os valores das tabelas de
vencimentos dos servidores municipais, incluindo aposentados, pensionistas e contratados, cujo
piso basico salarial da Prefeitura Municipal sejam inferiores a R$ 724,00 (setecentos e vinte e
quatro reais) para igual valor, a partir de 1° de janeiro de 2014.

Pariagrafo Primeiro - A complementagfo, efetivada pelo Servico de
Administracdo de Pessoal, deverd ser procedida de forma a demonstrar o valor constante nas
tabelas existentes e as respectivas diferencas para atender o disposto neste artigo.

Art. 2° - As despesas decorrentes do presente Decreto correrfo por conta
das dotacdes proprias do orcamento vigente.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, este Decreto entra em
vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura Municipal Olimpio Noronha/MG, 02 de janeiro de 2014.
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